PROCESSUS DE TRANSFORMATION PASTORALE

Bilan a realiser en equipe

Nom du service :

Responsable du service :

Historique du service (création, évolution, composition, etc.)

Prétre/Diacre accompagnateur :

Quelles sont les missions de votre service ?

Quelles sont les actions, activités, propositions, manifestations, etc, mises en oeuvre au cours des 12 derniers mois ?
Quel public visé pour chacune d'entre elles ?

Dans la vie et la situation actuelle du diocese, quelles joies, quelles difficultés, quelles opportunités, quels obstacles,
quels besoins ?

Comment sont vécus les 5 essentiels dans le service (propositions, activités, réunions d'équipe, ...)

Comment votre service contribue-t-il & rejoindre celles et ceux qui vous semblent loin de I'Eglise ?

Quel réve pour votre service ? pour le diocese ?

Quels défis a relever ?

Vos propositions :




